
SALES LEADER
G1 AKTIVE BEAUTY-
BERATER*INNEN
PERSÖNLICHES ZIEL
PROGRAMM
April bis Juni



Laufzeit: Q2/24➔ April bis Juni 2024

Teilnehmer: Alle bis MÄRZ 24 ernannten Sales Leader

Voraussetzung: Mindestens 1 neue aktive G1 Ernennung mit mind. 80€ LOA1 AWS in jedem Monat (➔ im April bis Juni) 

Q2 24 | SALES LEADER |  PERSÖNLICHES ZIEL PROGRAM

Avon Cosmetics GmbH behält sich vor, das Preisprogramm jederzeit anzupassen oder zu verändern. Alle Angaben sind ohne Gewähr. Irrtum und Änderungen vorbehalten. 

Bedingungen: Du bekommst ein persönliches Ziel für das gesamte 2. Quartal 24 für deine zu erreichenden 
G1 aktiven Beauty-Berater*innen

Dein Bonus: Wenn du im Wettbewerbszeitraum dein persönliches 
2.Quartalsziel deiner G1 aktiven Berater*innen erreichst, dann
bekommst du je nach der Höhe deines persönlichen 2.Quartalziels
deiner G1 aktiven Berater*innen einen Bonus ausbezahlt (siehe
Tabelle). Solltest du mit deinen aktiven G1 aktiven Beauty-
Berater*innen sogar in eine höhere Stufe fallen, dann bekommst
du den Bonus aus dieser höheren Stufe 
Die Auszahlung des Bonus erfolgt im Juli.

DEIN PERSÖNLICH ZU 
ERREICHENDES  2. QUARTALS-
ZIEL FÜR AKTIVEN G1 BEAUTY-

BERATER*INNEN LIEGT 
ZWISCHEN

DEIN 
BONUS*

12 – 23 120 € 
24 – 47 230 € 
48 – 71 350 € 

72 – 125 480 € 
126 – 179 630 € 
180 – 269 800 € 

270 und mehr 1.000 € 

Kommunikation: Dein zu Erreichendes 2. Quartalziel 24 für deine G1 aktiven 
Beauty-Berater*innen wird dir Anfang April mitgeteilt.
(Zusätzlich teilen wir dir eine Empfehlung der zu Erreichenden G1 aktiven 
Berater*innen für jeden Monat (April, Mai und Juni) mit, so dass du besser 
planen kannst.)   



3

Wettbewerbszeitraum:  Q2.2024 ➔ April bis Juni 24

Teilnehmer:  Alle bis März 24  ernannten Sales Leader

Voraussetzung zu Auszahlung des Bonus: Mindestens 1 neue aktive G1 Ernennung mit 80€ LOA1 AWS in jedem Monat.

Jeder Sales Leader (siehe auch unter Teilnehmer) bekommt kumuliert für April bis Juni (➔ Q2/24) ein persönliches 2. Quartalsziel für 
Seine G1 aktiven Berater*innen. Bei Erreichen des persönlichen 2.Quartalzieles bekommt er je nach der erreichten Höhe des
persönlichen Quartalsziels für seine G1 aktiven Berater*innen einen Bonus nach Abschluss des 2. Quartals ausbezahlt. 
Sollte der Sales Leader mit seinen aktiven G1 Beauty-Berater*innen in eine höhere Stufe fallen, dann bekomm er den Bonus 
aus dieser höheren Stufe.
Beispiel: persönliches Ziel für das 2. Quartal 24: 
45 aktive Beauty-Berater*innen  ➔ tatsächlich nach Q2/24 erreicht: 50 aktive Beauty-Berater*innen  ➔ Sales Leader bekommt den Bonus aus der höheren Stufe ausbezahlt. 

Sollte der Sales Leader in eine niedrigere Stufe als sein zu erreichendes persönliches Q2/24 Gesamtziel für seine 
G1 aktiven Beauty-Berater*innen fallen, so bekommt er keinen Bonus. 
Beispiel: persönliches Ziel für das 2. Quartal 24: 22 aktive Beauty-Berater*innen  ➔ tatsächlich erreicht: 15 aktive Beauty-Berater*innen ➔ er  hat leider sein persönliches Gesamtziel
für Q2/24  von 22  aktiven G1 Beauty-Berater*innen nicht erreicht und daher bekommt auch keinen Bonus .

Gesamtumsatz (AWS) Definition: Alle lieferbaren Produkte aus allen Bestellungen, die innerhalb des angegebenen Zeitraumes bestellt werden (ausgenommen evtl. Gebühren, Gutschriften und Rücksendungen) werden im 
Bruttowert (Kund*innenpreise) zusammengezählt. Zurzeit nicht lieferbare (rote) Produkte zählen in der Bestellung/dem Monat, in dem sie ausgeliefert werden. Rücksendungen werden in dem Monat /Quartal von dem 
Gesamt-Bruttobestellwert abgezogen, in dem die Rücksendung bearbeitet wird. Der Gesamtumsatz wird im jeweiligen Monat kumuliert.

Sales Leader muss im Wettbewerbszeitraum aktiv sein. Aktiver Sales Leader Definition: Mindestens 1 aktive G1 Beauty-Berater*innen Ernennung in jedem Monat (April bis Juni).

Avon Cosmetics GmbH behält sich vor, das Preisprogramm jederzeit anzupassen oder zu verändern. Alle Angaben sind ohne Gewähr. Irrtum und Änderungen vorbehalten. 

TEILNAHMEBEDINGUNGEN:
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